
 

 

 

 

 
 

 

COMMISSION COMMUNICATION 

Réunion du 17 décembre 2025 

 

Participants : 

M. Mickaël KERNEIS –M. Roger LARS – M. Ludovic LASSAGNE 

Participaient également à la réunion : M. Hubert LE BRENN - Mme Laetitia VELLY 
 

 

1. Echanges sur la refonte du magazine Horizon en 2026 

Les propositions relatives à la refonte du magazine Horizon sont présentées et débattues. Des 

publications d’autres collectivités du Finistère ou ayant obtenu des prix sont présentées aux 

élus à titre d’exemples. 

Objectifs : 

1. Moderniser la charte graphique et marquer le début d’un nouveau mandat 

2. Rendre la lecture d’Horizon abordable par tous (FALC, format magazine : agenda…) 

3. Personnaliser davantage le contenu (témoignages, paroles d’élus, d’agents…) 

4. Intégrer davantage les communes et les associations partenaires 

5. Intégrer une démarche d’éco-conception 

➢ La proposition d’intégrer davantage les communes et les associations partenaires 

n’est pas retenue : risque de confusion entre les compétences des communes et celles 

de la Communauté de Communes, déséquilibre entre les grandes et les petites 

communes, associations déjà mises en valeur quand l’actualité l’exige… 

Actions : 

1. Moderniser la charte graphique et marquer le début d’un nouveau mandat 

Charte plus souple, possibilité de plusieurs niveaux de lecture, plusieurs thèmes et 

articles par page… 

Cartes thématiques 

Double page de photos « bilan » (SPE, autres animations, actions des services), jeux 

en avant-dernière page, affiche / communication en dernière page (voir chemin de fer) 

➢ Au lieu du dessin présent actuellement en page Jeux, un ou plusieurs dessins 

pourraient être utilisés pour illustrer un sujet à l’intérieur des pages 

2. Rendre la lecture d’Horizon abordable par tous 

Textes plus courts avec QR code ou renvoi au site internet pour compléments 

Textes longs, dossier : ajout de synthèse Facile à lire et à comprendre (FALC) 

Format magazine : jeux, agenda des animations (Améthyste, piscine etc), quelques 

mots en breton (demande d’un usager enquête QSE) 

Page promotionnelle (visuels, flyers des services) 



➢ L’idée d’ajouter quelques mots en breton (dicton, traduction…) est approuvée. 

L’office de la langue bretonne sera à consulter dans ce cadre. 

➢ Il est proposé d’ajouter un sujet en lien avec le patrimoine (bâti, naturel, historique…) 

intégrant des paroles d’historiens par exemple. 

3. Personnifier davantage le contenu 

Témoignages 

Photo et paroles d’élus, d’agents…  

➢ A utiliser pour faire passer des messages aux habitants 

4. Intégrer une démarche d’éco-conception 

Réflexion sur la fréquence du magazine  

Attention à porter au choix des sujets (privilégier le concret, l’info utile ou attractive 

pour les lecteurs) 

Réduction du taux d’encrage (typographie, police plus petite, aplats de couleur, aérer 

mais pas trop…) 

Impression raisonnée (adaptation des quantités) 

➢ La fréquence de parution du magazine (trois fois par an) est satisfaisante pour les élus 

de la commission. Une parution trimestrielle serait idéale mais trop chronophage. 

➢ Demander aux mairies le nombre d’exemplaires à leur distribuer, ajusté aux besoins 

réels (Le Faou : 10). 

 

Une simulation du chemin de fer de ce nouveau magazine appliqué aux sujets du dernier 

numéro est jointe en annexe.  

 

2. Préparation du bilan de fin de mandat et suggestions d’améliorations 

Une fiche intitulée « Bilan de fonctionnement des commissions et conseils d’exploitation » 

est remise aux élus présents pour correction et validation. 

Cette fiche sera utilisée dans toutes les commissions et CE afin d’analyser et évaluer le 

fonctionnement, l’organisation de la commission du présent mandat et proposer des pistes 

d’amélioration et des suggestions de fonctionnement pour le prochain mandat (à transmettre 

en amont de la réunion). 

➢ Cette fiche est validée puis utilisée pour faire le bilan de la commission 

Communication. 

Bilan 

Qu’est ce qui a bien fonctionné ? 

• Le magazine Horizon 

• La mise en place de l’application IntraMuros 

• L’équipe renforcée, les nombreux outils de communication, la qualité de la 

communication 

Qu’est ce qui a moins bien fonctionné ? 

• L’absence des élus communaux membres de la commission 

• La faible participation à la commission 



Pistes de progrès 

Propositions / suggestions / améliorations proposées pour le prochain mandat : 

• Organiser certaines réunions ailleurs qu’au siège (en vérifiant que cela n’a pas 

d’impact sur la participation) 

• Ne pas cantonner le rôle de la commission à celui d’un comité de lecture, élargir les 

sujets abordés (enquête de satisfaction QSE, expositions, circuits espaces naturels, 

route des fortifications, autres publications des services…) 

• Revoir le plan de communication 2026 avec la nouvelle équipe 

 

 

3. Questions diverses 

Le prochain magazine Horizon sera en grande partie consacré aux nouveaux élus. 

Il paraîtra fin juin / début juillet 2026 (rétroplanning en PJ). 


