
 

 

 

Contexte : remplacement temporaire de la conservatrice sur la mission de gestion de la Réserve naturelle    

 

Activités Compétences mobilisées 

Coordonner et mettre en œuvre les actions du plan de gestion 

2020-2029 de la Réserve naturelle (détaillées dans le plan 

d’action 2024), et notamment :  

- Le suivi et traitement des demandes de prélèvements 

exceptionnels de matériel géologique, en lien avec le 

Conseil scientifique et la DREAL 

- Les suivis scientifiques (étude géomorphologique des 

flèches littorales, Crave à bec rouge, flore à enjeu) 

- Le montage technique et financier du projet d’étude 

du lien entre biologie et géologie 

- Le suivi des éboulements et l’organisation éventuelle 

d’opérations de sauvegarde 

- Le suivi et la gestion des habitats naturels 

- La communication sur les Algues (brochure) 

- La tenue d’un stand au Festival du centre de la Terre 

- La formation des agents saisonniers du tourisme aux 

enjeux de la Réserve 

- L’archivage de la bibliographie en lien la Réserve  

 

Assurer la surveillance et la sensibilisation des publics sur le 

périmètre de la Réserve 

Assurer l’accueil et l’animation des publics en lien avec la 

Maison des Minéraux (partenaire pédagogique) 

Assurer le suivi administratif et financier de la Réserve avec 

les services comptables de la Collectivité et avec la Région 

Assurer les relations extérieures et la représentation de la 

Réserve auprès des partenaires techniques et institutionnels, 

des acteurs et des réseaux locaux 

Assurer la communication liée aux actions de la Réserve 

(mise à jour régulière du site web, relations presse en lien avec 

la chargée de communication) 

Participer aux actions du service « Espaces Naturels »  

Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du 

service et plus généralement à la Collectivité 

Connaissances 

Connaissance du fonctionnement des réserves naturelles 

 

Connaissances scientifiques de niveau supérieur en 

gestion de la nature, géologie, écologie (Bac +5) 

 

Connaissances des acteurs locaux et des réseaux liés à 

l’environnement 

 

Bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse 

 

  Savoir faire 
Gestion, coordination et suivi de projets 

 

Capacité à dialoguer et coopérer avec les scientifiques 

et les acteurs du territoire (élus, propriétaires privés, …) 

  

Maîtrise des outils informatiques courants (Word, 

Excel, SIG...) 

 

Savoir être 

Rigoureux 

Autonome 

Dynamique 

Sens du relationnel  

Sens de l’organisation 

Esprit d’initiative  

Relations du poste 

Interne : poste rattaché au service « espaces naturels », 

sous la responsabilité du DGS 

 

Externe : Région Bretagne 

Situation statutaire du poste 

Catégorie A filière technique, Temps complet 

Horaires : 35 h hebdomadaires 

Du lundi au vendredi : 8h30-12h00 et 13h30-17h00 

 

1/04/2024 au 30/09/2024 

 

Poste à pourvoir au 01 avril 2024. 

Candidatures à adresser à : M. le Président de la Communauté de Communes Presqu’île de Crozon – Aulne 

Maritime – ZA de Kerdanvez – BP 25 – 29160 CROZON, jusqu’au mercredi 10 janvier 2024. 

Offre d’emploi 

CDD 6 mois CHARGÉ(E) DE MISSION « RÉSERVE NATURELLE » Intitulé du poste :  


